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보도시점 2026. 9. 10.(목) 배포 즉시

1. 관련 기사
□ 9.10.(목) 경향신문, ‘메가특구 기준’ 적용 땐 삼전 직원 56%는 야근수당 

못 받는다
2. 설명 내용
□ 가칭메가특구특별법은 반도체‧AI 등 첨단산업 분야의 미래를 견인하고, 

소멸해가는 지역을 성장으로 반등시켜 양질의 일자리를 창출하기 위한 정책임
□ 다만, 현재 법안의 구체적인 내용은 확정된 바 없음
 ㅇ 고용노동부는 노동계와 기업 등 현장의 목소리를 수렴하여 기업의 혁신 

동력을 적극 지원하고 건강한 노동 환경을 조성할 수 있는 합리적 방안이 
마련될 수 있도록 사회적 논의 등을 적극 지원할 것임
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고용노동부는 가칭「메가특구특별법」에 대한 
다양한 의견을 수렴하여 합리적 방안이 
마련될 수 있도록 지원해 나가겠습니다.


